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Staze pro muzejni pracovniky
v Narodnim muzeu

Traineeships for Museum Professionals

in the National Museum

arodni muzeum na konci roku
N2016 spustilo program stazi pro

pracovniky muzejnich instituci.
Zajemci z fad odborné verejnosti mohou
absolvovat pracovni pobyt na pracovis-
tich Narodniho muzea dle svého vybéru.
Béhem stdze maji dcastnici programu
moznost zapojit se do aktivit vybraného
pracovisté, poznat jeho chod a v nepo-
sledni fadé ziskat nové zkusenosti a po-
znatky. Pracovni pobyty jsou realizovany
v Siroké skale muzejnich témat — napft.
muzejni pedagogika, restaurovani, archiv-
ni praxe, skoleni v oblasti pristrojového
a laboratorniho vybaveni, specifika spra-
vy konkrétnich typtd prirodovédnych sbi-
rek a mnoho dalsich.

Po celou dobu stédZe se zajemctim vénuji
odborni pracovnici muzea, ktef jim pie-
davaji zkuSenosti z vlastni praxe v muzeu
a ze svého oboru. Spolupréci s odborniky
v Narodnim muzeu si velmi chvali i sa-
motni tcastnici stazi z regionalnich muzei.
Vlastni stdZ obvykle trva jeden az dva
tydny v zavislosti na zajmu stazisty. Bé-
hem pracovniho pobytu poskytuje Na-
rodni muzeum stazistim zdarma ubyto-
vani.

Do ¢ervna roku 2017 bylo realizovano né-
kolik stazi pracovnikd muzejnich instituci,
konkrétné se jednalo o pracovni pobyty
vénované restaurovani a muzejni pedago-
gice. Stazisté po absolvovani pracovni-
ho pobytu v Narodnim muzeu tuto zku-
Senost hodnoti velmi kladné a ocenuji
i mnozstvi uzitecnych podnétti ziskanych
béhem staze, které mohou uplatnit ve své
vlastni muzejni praxi: ,,...[pracovnice re-
staurdtorské dilny] ochotné zodpovidaly mé
dotazy i navrhovaly alternationi vesent, kterd
Ize realizovat v malijch prostorech a s mensim
rozpoctem malého muzea. Na kaZdém praco-
visti jsem si rovnéz vyzkousela vijrobu obalo-
vého materidlu k vhodnému uloZeni do depo-
zitdte...”" a ,,...mohly jsme tak ziskat prehled
nejen o budovdch a sbirkdch v nich vystave-
nyjch, ale pfedevsim o aktivitdch, které se zde
konaji. Stdz pro nds byla velkym prinosem, né-

které aktivity byly pro nds velmi inspirationi,
jiné (narozeninovd party) nemaji v nasem kraji
dosud obdobu...”

O skutecnosti, Ze se program postupné
dostava do povédomi muzejni vefejnosti,
svéd¢i mimo absolvovanych stazii dotazy
zaméstnanct muzejnich instituci ohledné
mozZnosti pracovni pobyt v Néarodnim
muzeu realizovat. Do budoucna muzeum
planuje projekt déle rozvijet a vyuzit jeho
plny potencial v ramci prohloubeni spolu-
préce s regiondlnimi muzei.

Zakladni informace k celému programu
a také podrobnou nabidku stazi mtizete
nalézt na webovych strankach Narodniho
muzea

(http:/ /www.nm.cz/Veda-a-
vyzkum/Staze-pro-pracovniky-
muzejnich-instituci/).

Obr.: V ramci staZe vénované muzejni peda-
gogice se stazisté podileji na pripravé a re-
alizaci doprovodnych akci Nérodniho muzea
pro verejnost.
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1 Z vyjadreni zaméstnankyné
regiondlniho muzea, ktera
absolvovala staz v restaurator-
skych dilnach NM.

2 Ze slov stazZistek, které

se ucastnily pracovniho
pobytu vénovaného muzejni
pedagogice.
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